
 

 

 
 

OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMAGIOVANI
 
 
PERSONALE PIZZERIA AD ARZIGNANO
Pizzeria Vicolo 15 di Arzignano è alla ricerca delle seguenti figure, disponibili in orario serale:
- AIUTO PIZZAIOLO anche di prima esperienza
- CAMERIERE/A anche di prima esperienza, espansivo/a e con buone doti comunicative;
Se interessato/a, manda cv a pizzeriavicolo15@gmail.com o chiama il 349 3920512
 
 
PERSONALE NEL SETTORE DELL’ASSEMBLAGGIO E CABLAGGIO DI APPARECCHIA
ED ELETTRONICHE (inserita il 05/04/2022)
Siamo una realtà industriale presente a Montecchio Maggiore con oltre 20 anni di attività che si occupa della 
realizzazione di cablaggi elettrici customizzati per apparecchiature di svariati settori.
L’orario di lavoro sarà full time da lunedì a venerdì dalle 07.30 alle 17.00 (orario flessibile) con possibilità di 
straordinari in settimana o al sabato. 
La retribuzione prevista verrà commisurata in base all'esperienza e alle competenze del candidato.
E’ previsto un inquadramento contratto metalmeccanico a tempo indeterminato dopo la valutazione iniziale delle 
effettive competenze. 
Si valutano anche profili con poca esperienza ma con forte volontà e ambizione.
Titolo di studio: diploma Scuola Superiore o 
Competenze:  
saper lavorare in squadra; 
conoscenza base nella lettura di uno schema elettrico;
dimostrare buona manualità ed abilità professionale.
Responsabilità 
Dopo opportuna formazione all’interno dell’azienda ti occuperai di:
montare componenti elettromeccanici (strumenti di misura, interruttori, pulsanti, PLC),
cablare i componenti seguendo uno schema elettrico,
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PERSONALE PIZZERIA AD ARZIGNANO (inserita il 08/04/2022) 
Pizzeria Vicolo 15 di Arzignano è alla ricerca delle seguenti figure, disponibili in orario serale: 

he di prima esperienza 
CAMERIERE/A anche di prima esperienza, espansivo/a e con buone doti comunicative; 

Se interessato/a, manda cv a pizzeriavicolo15@gmail.com o chiama il 349 3920512 

PERSONALE NEL SETTORE DELL’ASSEMBLAGGIO E CABLAGGIO DI APPARECCHIA
(inserita il 05/04/2022) 

Siamo una realtà industriale presente a Montecchio Maggiore con oltre 20 anni di attività che si occupa della 
realizzazione di cablaggi elettrici customizzati per apparecchiature di svariati settori. 
L’orario di lavoro sarà full time da lunedì a venerdì dalle 07.30 alle 17.00 (orario flessibile) con possibilità di 

La retribuzione prevista verrà commisurata in base all'esperienza e alle competenze del candidato.
previsto un inquadramento contratto metalmeccanico a tempo indeterminato dopo la valutazione iniziale delle 

Si valutano anche profili con poca esperienza ma con forte volontà e ambizione. 
iploma Scuola Superiore o Qualifica professionale 

conoscenza base nella lettura di uno schema elettrico; 
dimostrare buona manualità ed abilità professionale. 

Dopo opportuna formazione all’interno dell’azienda ti occuperai di: 
ontare componenti elettromeccanici (strumenti di misura, interruttori, pulsanti, PLC), 

cablare i componenti seguendo uno schema elettrico, 
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PERSONALE NEL SETTORE DELL’ASSEMBLAGGIO E CABLAGGIO DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE 

Siamo una realtà industriale presente a Montecchio Maggiore con oltre 20 anni di attività che si occupa della 

L’orario di lavoro sarà full time da lunedì a venerdì dalle 07.30 alle 17.00 (orario flessibile) con possibilità di 

La retribuzione prevista verrà commisurata in base all'esperienza e alle competenze del candidato. 
previsto un inquadramento contratto metalmeccanico a tempo indeterminato dopo la valutazione iniziale delle 



collaudo finale prima della messa in opera. 
  
Le persone ambosessi (D.Lgs 903/77) in possesso dei requisiti e interessate a candidarsi alla posizione, possono 
inviare Curriculum Vitae a: info@effetechnology.com 
 
 
ADDETTI PULIZIE E SANIFICAZIONE (inserita l’01/04/2022) 
Cooperativa Sociale Studio Progetto seleziona  ADDETTI ALLE PULIZIE E ALLA SANIFICAZIONE in centri medici, 
uffici commerciali, aziende private, enti pubblici ecc nella zona della Valle del Chiampo - Arzignano 
Requisiti: 
- essere automuniti/e, in possesso di patente B; 
- essere disponibili a lavorare da subito con elevata flessibilità in fasce orarie tra le 05.00 e le 21.00 dal lunedì al 
sabato. 
Si richiede massima serietà e affidabilità in quanto il ruolo ricoperto prevede il lavoro in affiancamento con personale 
svantaggiato. 
Preferibile aver maturato pregressa esperienza nel ruolo. 
Contratto di lavoro a tempo determinato con possibilità di proroghe. 
Sedi di lavoro: Valle del Chiampo - Arzignano 
Candidature: a curriculum@studioprogetto.org 
 
 
1 ADDETTO PULIZIE CAT. PROTETTE L.68/99 (inserita l’01/04/2022) 
Cooperativa Sociale Studio Progetto seleziona  addetto alle Pulizie, appartenente a CATEGORIE PROTETTE L. 
68/99 per ampliamento dell'organico. 
Zona: Arzignano, Chiampo e limitrofi 
Info e candidature:  
Giulia Pianezzola: giulia.pianezzola@studioprogetto.org 
 340 6157944 
 
 
ANIMATORI CENTRI ESTIVI VALLE DELL’AGNO E DEL CHIAMPO (inserita il 08/04/2022) 
Studio Progetto Cooperativa Sociale cerca ANIMATORI per lavorare nei centri estivi rivolti a bambini e ragazzi. 
Requisiti preferenziali: Laurea o diploma in ambito socio-educativo e/o esperienza biennale nel lavoro con i minori. 
Il personale selezionato sarà impegnato tra giugno e la prima settimana di agosto, con possibilità anche fino alla 
prima di settembre, presso i centri gestiti dalla Cooperativa nelle zone della Valle dell’Agno e della Valle del 
Chiampo. 
Candidature: Inviare CV a giulia.dallalibera@studioprogetto.org indicando nell’oggetto la dicitura "Candidatura centri 
estivi". 
 
 
OPERATORE CAS A VALDAGNO (inserita il 25/03/2022) 
Coop Studio Progetto seleziona operatori sociali per servizi di accoglienza CAS. 
Requisiti: 
- precedenti esperienze in progetti di accoglienza CAS, SAI 
- laurea in ambito socio-educativo, relazioni internazionali 
- disponibilità al lavoro su turni, notturno, serale e festivo. 
Zona: Valle dell’Agno 
Candidature a: elisa.trevisan@studioprogetto.org 
 
 
VARIE POSIZIONI SETTORE METALMECCANICO A ZERMEGHEDO (inserita il 25/03/2022) 
Ditta metalmeccanica Muraro Presse SRL di Zermeghedo/Montorso cerca le seguenti figure da inserire nel proprio 
organico: 



PROGETTISTA MECCANICO da inserire in ufficio tecnico; 
INGEGNERE MECCANICO da inserire in ufficio tecnico; 
MONTATORE MECCANICO ELETTRONICO da inserire nel reparto elettronica per programmazione PLC e PC, 
cablatore quadri elettrici e assistenza a clienti; 
TORNITORE per torni a controllo numerico e torni manuali; 
OPERAIO addetto avvolgimento e montaggio motori elettrici a c.c./c.a.equilibratura rotori. 
Pregasi inviare il proprio curriculum a: cv.montorso@gmail.com o contattare il seguente numero: 0444/685515. 
 
 
ADDETTO AL SISTEMA DI GESTIONE AMBIENTALE JUNIOR (inserita il 23/03/2022) 
Gruppo Mastrotto Spa ricerca per sua sede di Arzignano cerca un Addetto al sistema di Gestione Ambientale Junior. 
La risorsa, con la supervisione del responsabile Ambiente, dovrà occuparsi di: 
Monitoraggio delle scadenze e gestione delle attività di sorveglianza della conformità legislativa 
Audit interni periodici ambientali 
Aggiornamento dati ambientali e redazione della reportistica 
Gestione delle non conformità ed azioni correttive 
Compilazione del formulario rifiuti 
Requisiti richiesti: 
Laurea ambientale oppure corsi di formazione specifici sui sistemi di gestione ambientale 
Esperienza biennale in ruolo analogo 
Ottima conoscenza della normativa ambientale 
Buon utilizzo strumenti MS Office e inglese fluente 
  
La ricerca è rivolta ad ambosessi secondo quanto previsto dalla L. 903/77. 
I candidati interessati devono inviare il proprio profilo indicando liberatoria conforme al Regolamento europeo data 
privacy  679/2016 GDPR  a selezione@mastrotto.com 
I candidati in linea con la posizione saranno contattati entro 2 settimane dall’invio del proprio profilo. 
 
 
CONSULENTE ASSICURATIVO AD ARZIGNANO (inserita il 15/03/2022) 
Alleanza Assicurazioni seleziona 3 laureati o diplomati, per Arzignano e comuni limitrofi, per svolgere un’attività 
commerciale di consulenza in tema di previdenza, protezione, risparmio e investimento. 
Non cerchiamo candidati con pregressa esperienza nel settore assicurativo ma persone con ambizione, energia, 
buone doti relazionali e comunicative, inclinazione al lavoro di squadra. Lavoro full-time.  
Per info sull'offerta e per candidature cliccare sul sito dell’azienda oppure inviare curriculum alla mail: 
giuseppe.notarianne@alleanza.it  
 
 
RAGIONIERE/A PRESSO STUDIO COMMERCIALISTA AD ARZIGNANO (inserita il 15/03/2022) 
Studio commercialista Dott. Roberto Dissegna di Arzignano cerca una ragioniera con un minimo di esperienza, per 
gestione di contabilità interne, redazione bilanci, dichiarazioni fiscali e pratiche telematiche. Si richiede disponibilità 
full time o almeno 6 ore. 
Per candidarsi inviare curriculum via mail a: info@studiodissegna.it 
 
 
CERCASI VOLONTARI, STAGISTI PCTO O TIROCINANTI AD ARZIGNANO (inserita il 11/03/2022) 
L’associazione Karibuni ODV cerca volontari! Bastano due ore alla settimana per darci una mano e ricevere in 
cambio sguardi felici e tanto entusiasmo!  
Da ventidue anni aiutiamo i bambini a fare i compiti per casa e ad imparare l’italiano nelle aule messe a disposizione 
dalla parrocchia di Ognissanti presso il cortile del Mattarello, dal lunedì al venerdì tranne il mercoledì, dalle 14:00 
alle 18:00. Chiediamo un po’ di pazienza, buona volontà e voglia di mettersi in gioco per dare una mano ai più 
piccoli ad uscire da questo momento storico così difficile. Venite a fare una prova: troverete una famiglia. 
Inoltre siamo disponibili per tirocini universitari/crediti scolastici/alternanza scuola-lavoro. 
L’Associazione è un luogo sicuro che rispetta tutte le normative antiCovid per questo è necessario accedervi con il 
GreenPass. 
Se siete interessati mandate un sms o un Whatsapp al n. +39 392 9996237 



Oppure scrivete a karibuniarzignano@gmail.com 
Per conoscerci meglio potete dare un’occhiata ai nostri social: 
Fb Karibuni OdV Arzignano 
Ig: karibuniodvarzignano 

 
 

 

CONCORSI 
 
 
 
1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO AD ARZIGNANO 
E’ indetto un concorso pubblico per 1 posto di Istruttore Direttivo Amministrativo cat. D1 presso l'Area Servizi al 
Cittadino - requisito Laurea in materie giuridico-economiche. 
Scadenza: 19/04/2022, ore 12:00 
Vai al bando qui 
 
3 ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI AD ARZIGNANO  
E’ indetto un concorso pubblico per 3 posti di Istruttore Amministrativo cat. C1 presso l'Area Servizi al Cittadino, di cui 
1 prioritariamente riservato ai volontari delle FF.AA. 
Scadenza: 19/04/2022, ore 12:00 
Vai al bando qui 
 
1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE A VALDAGNO  
Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di istruttore amministrativo 
contabile (cat. C posizione economica c1 ccnl funzioni locali) 
Scadenza: h. 12.00 del 21/04/202 
Vai al bando qui 
 
1 OPERATORE TECNICO DI LABORATORIO AD ARZIGNANO 
Acque del Chiampo SPA ha pubblicato un avviso di ricerca selettiva del personale n° 02/2022 per l'assunzione di n° 1 
operatore tecnico di laboratorio. 
Scadenza: 22/04/2022 entro ore 12:00. 
Vai al bando qui 
 
1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO A SOVIZZO 
Concorso pubblico per esami per la copertura di un posto di istruttore amministrativo - cat. C.1 – a tempo pieno e 
indeterminato. 
Scadenza: 26/04/2022 
Vai al bando qui 
 

1 ISTRUTTORE AREA AMMINISTRATIVA A MONTECCHIO MAGG.  
Bando di concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di istruttore area amministrativa categoria C pos. 
economica 1 settore 1^. 
Scadenza: 30 aprile 2022 
Vai al bando qui 
 

1 MANUTENTORE A VALDAGNO  RISERVATO CAT. L. 68/99 
Bando di concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di 
Manutentore – Categoria B3 giuridica riservato esclusivamente agli appartenenti alle Categorie di cui alla Legge 12 
marzo 1999, n.68. 
Scadenza: 30/04/2022. 
Vai al bando qui. 
 

 

 



5 INFERMIERI A VALDAGNO 
Bando di concorso pubblico per esami per la copertura di n. 5 posti di infermiere a tempo pieno ed indeterminato 
(categoria c - posizione economica c1 – ccnl funzioni locali)  
Scadenza: h. 12.00 del 31/05/2022 
Vai al bando qui 
 
3 EDUCATORI ASILO NIDO A CHIAMPO 
Bando di concorso pubblico per esami per la copertura di n. 3 posti di Educatore asilo nido (c.c.n.l. periodo 2016/2018 
- V livello ) a tempo parziale (25 ore settimanali) e indeterminato. 
Scadenza: ore 12.00 del 10/06/2022 
Vai al bando qui 
CONSULTA TUTTI I CONCORSI IN SCADENZA SUL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE VENETO:  
bur.regione.veneto.it 
 

 

 

NEWS ED EVENTI 
 
 
 
VUOI DIVENTARE UN PODCASTER? | NUOVO CORSO IN PARTENZA 
Un corso tenuto da HIVE – Movimento Culturale in collaborazione con Progetto Giovani Vicenza con cui imparerai 
come creare un podcast da zero. 
A chi è rivolto questo corso? 
Chi vuole creare un podcast da zero. 
Chi vuole aumentare la propria credibilità online. 
Chi vuole imparare ad utilizzare software e strumentazione audio. 
Chi cerca un modo per fare personal branding. 
Le lezioni si terranno in presenza al Polo Giovani B55 di Vicenza in queste date: 
Venerdì 29/04 dalle 19:00 alle 23:00 
Sabato 30/04 dalle 14:00 alle 18:00 
Il prezzo del corso è di 49 € a persona. 
Per segnalare il tuo interesse a partecipare al corso invia una mail a eventi@giovani.vi.it entro il 20/04 con: 
Nome e Cognome 
Età 
Residenza 
Contatto telefonico 
Altre info qui 
 
 
ESTATE ADESSO 2022 
11 appuntamenti per trascorrere un’estate intelligente! 
Gli Informagiovani e Progetti Giovani di Arzignano, Cornedo, Dueville, San Bonifacio, Schio, Trissino, Valdagno e 
Vicenza, gestiti dalla Cooperativa Sociale Studio Progetto, organizzano la seconda edizione di “Estate Adesso”, una 
rassegna di appuntamenti pensati per trovare con il giusto anticipo l’esperienza estiva più adatta. 
 
La rassegna durerà dal 26 aprile al 12 maggio prevedendo un calendario di 11 incontri pomeridiani gratuiti realizzati 
online in collaborazione con enti, associazioni e realtà del territorio che propongono esperienze estive in ambito 
lavoro, volontariato, mobilità all’estero e turismo. Gli incontri sono tutti gratuiti. 
Vedi tutti gli appuntamenti qui 
 
Per partecipare è necessario iscriversi compilando il modulo disponibile al link 
 
 
 
 



IL LAVORO AL CENTRO: I WEBINAR DEI CENTRI PER L'IMPIEGO DEL VENETO 
Con il ciclo "Il lavoro al Centro" vengono proposti una serie di incontri tematici online sotto forma di webinar, promossi 
da Regione del Veneto e Veneto Lavoro con l'obiettivo di informare cittadini, lavoratori e imprese sui servizi e le 
opportunità offerti dai Centri per l'Impiego del Veneto. 
 
Il calendario dei webinar prevede numerosi appuntamenti suddivisi per tematiche e per destinatari. 
 
Il ciclo di incontri rivolto ai lavoratori ospiterà sia webinar sul tema dei  
* servizi per il lavoro - offerte di lavoro 
* informazioni utili per accedere alle politiche attive e ai diversi percorsi di inserimento  
* incontri sull’orientamento in cui approfondire strumenti e modalità per avvicinarsi al mondo del lavoro quali ad 
esempio la stesura di un curriculum efficace o la preparazione per affrontare al meglio un colloquio. 
 
Tutti gli incontri si terranno online sulla piattaforma GoToWebinar. Per partecipare ai webinar è sufficiente iscriversi 
online compilando il form disponibile al link 
 
http://www.cliclavoroveneto.it/webinar 
fino ad esaurimento dei posti disponibili. 
 
 
 

OFFERTE CENTRO PER L’IMPIEGO DI ARZIGNANO 

 
 
 
I CPI fanno parte di Veneto Lavoro, Ente strumentale della Regione Veneto.  
Il portale di riferimento è www.cliclavoroveneto.it/cpiveneto 
 
Ricerche aperte: 
 
ACCONCIATORI 
Salone parrucchiere di Arzignano cerca figura senza esperienza pregressa da avviare alla professione e da inserire 
con contratto di apprendistato. Orario di lavoro full time su turni dal lunedì al sabato. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro in apprendistato/formazione/inserimento. 
Centro per l'Impiego di Arzignano  
 
INSTALLATORI E MONTATORI DI MACCHINARI E IMPIANTI INDUSTRIALI 
Azienda metalmeccanica di Arzignano cerca 2 Carpentieri e 2 Montatori di macchinari industriali. E' preferibile 
esperienza pregressa nella mansione ma non necessaria. Inserimento con contratto a tempo indeterminato con 
orario full-time dal lunedì al venerdì 07.30-12.00/13.30-17.00. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
ELETTRICISTI ED INSTALLATORI DI IMPIANTI ELETTRICI NELLE COSTRUZIONI CIVILI 
Azienda di impianti di illuminazione di Arzignano cerca una figura da inserire come elettricista da avviare alla 
professione oppure con esperienza pregressa nella mansione. E' richiesto in ogni caso almeno il possesso di un 
titolo di studio inerente al settore di attività. Inserimento previsto con orario di lavoro full time e contratto a tempo 
indeterminato. 
Patenti richieste: PATENTE B. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 
Centro per l'Impiego di Arzignano. 
 
 
Altre ricerche dai  Centro per l’Impiego… 
 
 



Info: Centro per l’Impiego di Arzignano 
Via A. Diaz 7 - 36071 Arzignano 

tel. 0444.453626, fax 0444.453125 

e-mail: impiego.arzignano@provincia.vicenza.it 
sito: Centro per l’impiego di Arzignano 

 
 

OFFERTE PERVENUTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 

 
 
ADECCO ARZIGNANO CERCA: 
… 
Info: 
ADECCO ITALIA. 
Filiale di Arzignano 

via Sega, 9 

Tel 0444451962 
E-Mail: montecchio.marconi@adecco.it 
 
 
ADECCO VALDAGNO CERCA: 
… 
Info: 
ADECCO ITALIA. 
Filiale di Valdagno 

Corso Italia 38 - 36078 Valdagno VI 
Tel 0445/401893 - Fax. 0445/401971 
E-Mail: valdagno.italia@adecco.it 
Web: www.adecco.it 
 
 
ADHR MONTEBELLO VIC. NO CERCA: 
 
MANUTENTORE MECCANICO JUNIOR 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per rinomata azienda della zona di Brendola (Vi) un manutentore 
meccanico junior. La figura si occuperà di manutenzione meccanica sui macchinari e deve avere competenza nell’uso 
di strumentazione per la manutenzione (trapano, conoscenza fresa, saldatura). 
Requisiti: 
· Qualifica/diploma in ambito tecnico 
· Competenze di meccanica 
· Buon uso del computer 
Completano il profilo determinazione e dinamicità. 
Orario di lavoro in giornata dal lunedì al venerdì. 
Iniziale inserimento in somministrazione scopo assunzione. 
 
OPERAI/E ADDETTI/E MONTAGGIO E COLLAUDO 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per azienda settore metalmeccanico in zona limitrofa a Montecchio 
Maggiore (VI) degli/delle operai/e addetti/e al montaggio e al collaudo. È richiesta buona manualità e rapidità di 
apprendimento ed esecuzione. 
Richiesta pregressa esperienza in ambito produttivo. 
Orario di lavoro: in giornata o su due turni (a tendere tre turni). 
Inserimento iniziale in somministrazione scopo assunzione.  
 
OPERATORI CNC JUNIOR 
ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi), cerca per azienda cliente operante nel settore metalmeccanico e 
sita nella zona di Montecchio Maggiore (Vi) degli operatori cnc junior. 



I/le candidati/e ideali sono persone con buona volontà e voglia di imparare e mettersi in gioco. 
Requisiti: 
· in possesso del diploma istituto tecnico o CFP 
· conoscenza CNC 
· buona capacità di lettura del disegno meccanico. 
Disponibilità ad orario di lavoro su 3 turni. 
Inserimento iniziale in somministrazione scopo assunzione successivo. 
 
ADDETTO/A ASSICURAZIONE QUALITÀ 
ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi), cerca per azienda cliente un/a Addetto/a assicurazione qualità 
nella zona limitrofa a Brendola (VI). 
Requisiti: 
· Laurea in Ingegneria; 
· Approccio di lavoro intraprendente e proattivo; 
· Capacità di lavorare in un contesto dinamico; 
· Propensione al lavoro di squadra; 
Completano il profilo motivazione e dinamicità. 
Orario di lavoro: full time. 
Inserimento iniziale in somministrazione scopo assunzione. 
 
OPERAI/E REPARTO ASSEMBLAGGIO 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per azienda cliente del settore metalmeccanico e situata nelle 
vicinanze di San Bonifacio (Vr) degli/delle operai/e addetti/e all'assemblaggio (linee di montaggio). 
Requisiti: 
Qualifica o diploma in ambito meccanico. 
Anche breve esperienza nella mansione di addetto all'assemblaggio meccanico. 
Richiesta buona dimestichezza nell'utilizzo di strumenti da banco quali avvitatori, cacciaviti e chiavi. 
Orario di lavoro in giornata. 
Inserimento iniziale in somministrazione scopo assunzione. 
 
MANUTENTORE ELETTRICO/PLC 
ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per azienda cliente del settore metalmeccanico un MANUTENTORE 
ELETTRICO con competenze in ambito PLC. La figura si occuperà di manutenzione elettrica sui macchinari e linee 
automatizzate e deve avere competenza nella programmazione PLC. 
Requisiti: 
buona conoscenza sistemi di programmazione e diagnosi PLC Siemens e Telemecanique/Schneider,  
preferenziale conoscenza di CNC Siemens e Fanuc, 
preferenziale conoscenza su azionamenti/controlli assi Okuma, Siemens, Schneider. 
Completano il profilo determinazione e dinamicità. 
Orario di lavoro: in giornata. 
Zona di Lavoro: limitrofa a Soave (Vr) 
Inserimento diretto in azienda. 
 
SALDATORE TIG/LASER 
ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi), cerca per azienda cliente operante nel settore metalmeccanico e 
sita nella zona di San Bonifacio (Vi) un/a Saldatore tig/laser. 
Requisiti: 
Esperienza pregressa nella saldatura. 
Lettura del disegno meccanico. 
Orario: full time su tre turni. 
Inserimento in somministrazione scopo assunzione diretto in azienda. 
 
… 
Info: 
ADHR GROUP - Agenzia per il Lavoro S.p.a. 
Filiale di Montebello Vic. no 



Via Generale Vaccari, 32 

Telefono: 0444.1808380 

E-mail: montebellovicentino@adhr.it 
 
 
ADHR VICENZA CERCA: 
… 
Info:  
ADHR Vicenza 

Mail: vicenza@adhr.it 
Viale San Lazzaro, n. 120 – Vicenza  
Tel. +39.0444.28.80.30 fax +39.0444.28.16.67 

www.adhr.it 
 
 
AGENZIA PIÙ ARZIGNANO CERCA: 
 
ADDETTI ALLA TRAFILATURA METALLI per importante gruppo industriale specializzato nella produzione di cavi 
elettrici si ricercano operai da adibire alla gestione di macchine semiautomatizzate per la lavorazione di metalli. Si 
richiede buona manualità, maturata preferibilmente nel settore metalmeccanico, disponibilità al lavoro su 3 turni ed 
eventuale straordinario. Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di 
lavoro: Montecchio Maggiore. 
 
IMPIEGATO TECNICO-GEOMETRA per azienda operante nel settore rifiuti si ricerca persona da inserire nell'ufficio 
tecnico commerciale che dovrà occuparsi di effettuare sopralluoghi presso i cantieri edili dei propri clienti (siti tra le 
province di Vicenza, Padova e Treviso), elaborare preventivi di spesa per il trasporto e smaltimento dei rifiuti, 
nonché gestire tutta la documentazione necessaria. Si richiede diploma di geometra o laurea in architettura, minima 
esperienza, buone doti relazionali e commerciali. Scopo assunzione a tempo indeterminato. 
 
MANUTENTORE ELETTROMECCANICO per azienda del settore chimico si ricerca un manutentore con 
esperienza minima di tre anni, buone conoscenze in ambito elettronica, elettrotecnica, pneumatica, oleodinamica e 
circuiti elettrici. Si chiede diploma di perito industriale, disponibilità a straordinari ed eventuali turni (dalle ore 6.00 
alle 14.00 oppure dalle 14.00 alle 22.00). Scopo assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Vicenza. 
 
ADDETTO STAMPA PELLI per azienda conciaria di lavorazioni conto terzi. È preferibile esperienza nella mansione, 
ma si possono valutare anche giovani in età di apprendistato con volontà di apprendere la stampa pelli. Contratto a 
tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Arzignano. 
 
OPERAIO METALMECCANICO GENERICO per azienda di lavorazioni meccaniche si ricerca addetto 
all'assemblaggio. È preferibile minima esperienza e/o formazione in ambito meccanico. Contratto a tempo 
determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Castelgomberto.  
 
ADDETTO/A AL RIFILO con esperienza nel rifilo pelli WB con macchinetta. Orario di lavoro in giornata. Contratto a 
tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Chiampo. 
 
OPERAIO METALMECCANICO APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE (L. 68/99) per azienda del 
settore oleodinamico. Possibilità di orario di lavoro part-time se prescritto. Contratto a tempo determinato con 
possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Montecchio Maggiore. 
 
2 OPERAI EDILI con patente C e preferibilmente buon uso del carrello elevatore. I cantieri si trovano sul territorio 
provinciale. Si richiede disponibilità a straordinari. Contratto a tempo indeterminato. Sede aziendale: Arzignano. 
 
ADDETTO ALLA RIFINIZIONE L.68/99 preferibile con minima esperienza nel settore conciario. Le limitazioni 
dell'invalidità non devono riguardare la capacità di rimanere in piedi, sollevare pesi fino a 6kg, contatto con prodotti 
chimici e patologie respiratorie. Orario di lavoro part-time pomeridiano. Contratto a tempo determinato con 
possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Zermeghedo. 



2 ADDETTI CENTRI DI LAVORO OKUMA con minima esperienza nel carico/scarico. Si richiede capacità di lettura 
del disegno meccanico e disponibilità al lavoro su 3 turni. Si valutano anche giovani neodiplomati o qualificati ad 
indirizzo tecnico/meccanico. Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. 
Zona di lavoro: Montecchio Maggiore. 
 
OPERAIO REPARTO CHIIMICO preferibilmente con esperienza su impianti, reattori e reazioni chimiche. Si chiede 
diploma ad indirizzo chimico, ottimo utilizzo carrello elevatore e relativo patentino in corso di validità. Contratto a 
tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Vicenza.  
 
RESPONSABILE UFFICIO PERSONALE per importante e storica realtà industriale. Si occuperà di: gestire le 
assunzioni, la formazione e l’avanzamento di carriera del personale, anche tramite la partecipazione a bandi 
regionali e nazionali; gestire il piano di welfare aziendale; coordinare la ricerca e selezione di nuove risorse; gestire i 
rapporti con agenzie interinali, cooperative e consulenti esterni; organizzare la formazione in materia di sicurezza, 
assicurare la dotazioni di vestiario e dpi; controllare ed analizzare i dati relativi al personale, prestazioni e 
produttività; controllare ed inviare le timbrature mensili allo studio di elaborazione cedolini. Scopo assunzione a 
tempo indeterminato. Zona di lavoro: Chiampo. 
 
MANUTENTORE MECCANICO JUNIOR con minima esperienza nell'uso di attrezzature per lavori base di 
carpenteria: trapani, avvitatori, seghetti, ecc. È preferibile età da apprendistato e titolo di studio ad indirizzo 
meccanico. La risorsa verrà debitamente formata al fine di diventare autonomo nella manutenzione esterna presso i 
clienti. Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Montorso 
Vicentino. 
 
OPERAIO APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE (L.68/99) per azienda di lavorazioni legno, 
preferibilmente con minima esperienza maturata nel settore legno e/o metalmeccanico, buon uso del carrello 
elevatore. La figura ideale non deve avere limitazioni nella movimentazione manuale dei carichi, esposizioni a 
polveri e solventi. Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di 
lavoro: Montecchio Maggiore. 
 
MAGAZZINIERE ed ADDETTO ALLE CONSEGNE per azienda commerciale. Si richiede minima esperienza nella 
gestione di un magazzino, preferibilmente maturata in ambito ricambistica, patente B per effettuare consegne 
presso i clienti con il furgone aziendale, preferibile anche età di apprendistato. Orario di lavoro dal lunedì al venerdì 
dalle ore 08.00 alle 12.00 e dalle ore 14.00 alle 18.00. Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione a 
tempo indeterminato. Zona di lavoro: Arzignano. 
 
ADDETTA ALLO STIRO CON FERRO per stireria industriale specializzata nello stiro di capi moda di fascia medio-
alta. Si richiede esperienza nello stiro professionale maturata presso maglifici, aziende tessili o puliture/lavasecco. 
Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione. Zona di lavoro: Arzignano. 
 
2 ADDETTI AL MAGAZZINO per multinazionale tedesca operante nel settore elettromeccanico. Si richiede 
patentino per l’uso del carrello elevatore in corso di validità, ottimo utilizzo del muletto e minima esperienza nella 
gestione di magazzini informatizzati. Orario di lavoro su 2 turni. Contratto a tempo determinato. Zona di lavoro: 
Trissino. 
 
STAGISTA SETTORE TESSILE/MODA per azienda addetta alle lavorazioni finali su capi moda di fascia medio/alta. 
Preferibile percorso scolastico ad indirizzo tessile/moda o affini e residenza nelle zone limitrofe. Contratto di stage di 
tre mesi con possibilità poi di assunzione con contratto di apprendistato. Zona di lavoro: Arzignano. 
 
2 ADDETTI AL MONTAGGIO ED ASSEMBLAGGIO ELETTROMECCANICO per multinazionale tedesca. Si 
richiede minima esperienza nell’assemblaggio a banco e preferibilmente lettura base del disegno meccanico. Orario 
di lavoro su 2 turni. Contratto a tempo determinato. Zona di lavoro: Trissino. 
 
TECNICO COLORISTA per azienda chimica produttrice di componenti per il settore edilizio si ricerca un operaio 
con esperienza nella preparazione di miscele, maturata anche in altri settori quali quello chimico/conciario. Richiesta 
residenza nelle zone limitrofe. Scopo assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Chiampo. 
 



OPERAIO PASTAIO con minima esperienza nella gestione di macchinari semi automatizzati, maturata 
preferibilmente nel settore agroalimentare. Si valutano anche profili con esperienza diversa, purché abbiano 
attitudine per la meccanica. Orario di lavoro in giornata. Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione 
a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Arzignano. 
 
HELPDESK per ufficio IT di importante realtà aziendale. La risorsa darà supporto nell’assistenza informatica, nella 
gestione ticket di interventi, nella formazione, gestione e preparazione all’uso dei device aziendali; utilizzerà 
strumenti quali: Excel, FreshService, ScreenCloud, Salesforce, Lavagna Ricoh. Si valutano anche figure 
appartenenti alle categorie protette. Contratto a tempo determinato o tirocinio. Zona di lavoro: Vicenza. 
 
ELETTRICISTA - IMPIANTISTA JUNIOR con minima esperienza nel settore industriale e/o titolo di studio idoneo. 
Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Montecchio 
Maggiore. 
 
ADDETTO ALLA PRODUZIONE per reparto ceramico. Si richiede ottimo utilizzo carrello elevatore e relativo 
patentino in corso di validità; possibilmente uso anche di pale meccaniche ed altri macchinari per la movimentazione 
di merce. La risorsa non deve avere limitazioni nella movimentazione manuale dei carichi e sollevamento pesi. 
Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Vicenza. 
 
ADDETTO ASSEMBLAGGIO DI PRECISIONE per multinazionale del settore elettromeccanico. Si richiede 
esperienza nella mansione, buona lettura disegno meccanico e disponibilità al lavoro su 2 turni. Scopo assunzione a 
tempo indeterminato. Zona di lavoro: Trissino. 
 
ADDETTO ALLE LAVORAZIONI PLASTICHE per azienda metalmeccanica. La figura verrà addestrata nella 
saldatura a cannello ad aria ed estrusione di componenti in plastica. Si chiede età da apprendistato e minima 
esperienza in ambito produttivo. Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. 
Zona di lavoro: Brendola. 
 
2 OPERAI SETTORE EDILIZIO per azienda specializzata in ristrutturazioni e coibentazioni. Si richiede disponibilità 
agli straordinari, flessibilità d'orario e preferibilmente età da apprendistato. Contratto a tempo determinato con 
possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Valle del Chiampo. 
 
AUTISTA PATENTE CE e preferibilmente ADR per azienda di smaltimento rifiuti con sede nel padovano. La risorsa 
svolgerà viaggi in giornata nelle zone del Veneto, Lombardia, Emilia. Scopo assunzione a tempo indeterminato. 
 
ADDETTO AL RIFILO PELLI con esperienza nell’uso della macchinetta. Contratto a tempo determinato con 
possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Trissino 
 
MANUTENTORE ELETTROMECCANICO JUNIOR per azienda del settore oleodinamico. Si richiede buon utilizzo 
del pc, titolo di studio ad indirizzo tecnico e disponibilità al lavoro su 2 turni. Contratto a tempo determinato con 
possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Montecchio Maggiore. 
 
ADDETTO CENTRI DI LAVORO e/o MONTAGGIO per azienda di lavorazioni meccaniche di precisione. Si richiede 
minima esperienza nella mansione, ma si possono valutare anche neo diplomati ad indirizzo meccatronico. Orario di 
lavoro su due turni (dalle ore 6.00 alle 14.00 e dalle 14.00 alle 22.00). Scopo assunzione a tempo indeterminato. 
Zona di lavoro: Arzignano 
 
ATTREZZISTA PRESSE INIEZIONE JUNIOR per azienda metalmeccanica. La figura ideale è un operaio con 
esperienza nello stampaggio e desideroso di apprendere la professionalità del cambio stampi ed avvio delle 
macchine. Orario di lavoro in giornata. Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo 
indeterminato. Zona di lavoro: Trissino. 
 
ADDETTO SALA COLLAUDI con preferibile percorso scolastico ad indirizzo meccanico/elettrico/elettrotecnico ed 
età di apprendistato. Si valutano figure anche senza esperienza. Contratto a tempo determinato con possibilità di 
assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Montorso Vicentino. 
 



RESPONSABILE AMMINISTRATIVO E CONTABILE con comprovata esperienza fino alla predisposizione del 
bilancio. Scopo assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Valdagno. 
 
MANUTENTORE ELETTROMECCANICO con esperienza nella mansione. Orario di lavoro su due turni con 
disponibilità alla reperibilità notturna. È preferibile residenza zone limitrofe. Scopo assunzione a tempo 
indeterminato. Zona di lavoro: Brendola. 
 
ADDETTO AL MONTAGGIO DI IMPIANTI/LINEE INDUSTRIALI con buona conoscenza del disegno meccanico e 
minima esperienza nel montaggio/assemblaggio di componenti meccaniche e/o elettriche. È preferibile anche una 
minima capacità nella saldatura. Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo 
indeterminato. Zona di lavoro: Arzignano. 
 
ADDETTO ALLA QUALITÀ JUNIOR per azienda del settore oleodinamico, anche NEO LAUREATO ad indirizzo 
tecnico (meccanico/industriale/tecnologico). Si richiede età di apprendistato, buone doti organizzative, di 
collaborazione e coordinazione di un team. Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo 
indeterminato. Zona di lavoro: Montecchio Maggiore. 
 
DISEGNATORE JUNIOR Si ricerca persona anche neo diplomata con minima conoscenza dei software Inventor 3D 
e/o Autocad 3D. Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: 
Orgiano 
 
ELETTRICISTA per azienda di impiantistica civile, con minima esperienza e/o titolo di studio idoneo. Contratto a 
tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Arzignano. 
 
ESPERTO/A ELABORAZIONE CEDOLINI per studio di consulenza aziendale. Si richiede autonomia nella 
mansione e conoscenza dei gestionali Centro Paghe ed Essepaghe. Orario di lavoro a tempo pieno. Contratto a 
tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Valdagno. 
2 APPRENDISTI SETTORE CONCIARIO per il reparto rifinizione o botti di tintura. Contratto a tempo determinato 
con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: San Giovanni Ilarione o Montebello Vicentino. 
 
CAPO SQUADRA per reparto assemblaggio con esperienza nella supervisione e coordinamento di operai maturata 
in aziende metalmeccaniche. Coordinerà una squadra di circa 10 operai. Scopo assunzione a tempo indeterminato. 
Zona di lavoro: Trissino. 
 
ADDETTI MONTAGGIO COLLAUDO E LAPPATURA DI VALVOLE con minima esperienza 
nell’assemblaggio/montaggio, disponibilità al lavoro su 2 turni e preferibilmente lettura base del disegno meccanico. 
Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. Zona di lavoro: Montecchio 
Maggiore. 
 
TORNITORI CNC FANUC con esperienza di almeno un anno e disponibilità al lavoro su 2 turni dal lunedì al 
venerdì. Si possono valutare anche giovani apprendisti con titolo di studio in ambito meccanico, conoscenza 
disegno meccanico e strumenti di misura. Contratto a tempo determinato con possibilità di assunzione a tempo 
indeterminato. Zona di lavoro: Trissino. 
… 
Info:  
Agenziapiù Arzignano 

Via Dell’Industria, 11 - 36071 Arzignano (VI) 
Tel. 0444/452285 - Fax 0444/671313 

e-mail: arzignano@agenziapiu.com 

 
 
ETJCA VICENZA CERCA:  
… 
Info: 
Per candidarsi è necessario iscriversi al sito www.etjca.it e allegare il Curriculum Vitae. 
Etjca SpA Agenzia per il Lavoro - Filiale di Vicenza 



Piazzetta Monsignor Lorenzon, 17 – 36100 Vicenza 

Tel. 0444 570778 - Fax 0444 1492119 
e-mail: info.vicenza@etjca.it 
 
 
E-WORK ARZIGNANO CERCA: 
… 
Info: 
E-work SpA agenzia per il lavoro  
Filiale di Arzignano (VI) via Valle 15/D 

Tel. 0444 1788255 - Fax 0444 1788256  
e-mail: welcome.arzignano@e-workspa.it 
 

 

GI GROUP DI MONTECCHIO MAGG. RE CERCA: 
… 
Info: 
Viale Europa, 62 
36075 Montecchio Maggiore (VI) 
Tel: 0444/607413  
e-mail: montecchiomaggiore.europa@gigroup.com  

www.gigroup.it 
 
 
LAVOROPIU’ CERCA: 
... 
Info: 
Lavoropiù S.p.A. 
Corso SS.Felice e Fortunato, 151 
36100 Vicenza (VI) 
Tel: 0444/1783621 - Fax 0444/1783622 
vicenza@lavoropiu.it  
www.lavoropiu.it 
 
 
MANPOWER GROUP DI ARZIGNANO CERCA: 
... 
Info: 
Manpower Group 
Via Quattro Martiri, 41 
36071 Arzignano - Italia 
Tel:  +39 0444/670829 - M: +39 3403790950 - F:  +39 0444/452096 
arzignano.martiri@manpower.it 
www.manpower.it 
OPENJOB METIS CERCA: 
… 
Info: 
FILIALE DI MONTECCHIO 
Indirizzo: Via Aldo Moro, 18 36075 MONTECCHIO MAGGIORE (VI) 
Tel: 0444/696712 - Fax: 0444/1492174 
e-mail: montecchio@openjob.it 
 
 
ORIENTA CERCA:  
… 
Info: 



FILIALE DI MONTECCHIO MAGGIORE 
Indirizzo: Corso G. Matteotti, 20 - 36075 Montecchio Maggiore - Alte Ceccato VI 
Tel: 0444/602548  
www.orienta.net 
  
 
RANDSTAD CERCA: 
… 
Info: 
Via Duca D’Aosta 30/B, Arzignano (VI) 
Tel: 0444/1581144 - Fax 0444 1492283 
e-mail: arzignano@randstad.it 
Sito web www.randstad.it 
 
 
SKIMSTUDIO VICENZA CERCA: 
… 
Info: 
SKIMSTUDIO s.r.l Vicenza 

V.le del Mercato Nuovo, 65 

Tel: 0444.561216 

e-mail: skimstudio@skimstudio.it 
 
 
 

FORMAZIONE FINANZIATA 

 
 
 

GARANZIA GIOVANI 
 
- Corsi con EDUFORMA: Addetto alle risorse umane, Multimedia e Graphic Designer, E-commerce Project 
Manager, It Sistem Specialist | Scadenza: non indicata 
 
- Corso con FORMAT: Percorso di accompagnamento all’autoimprenditorialità | Scadenza: partenza al 
raggiungimento numero minimo di partecipanti  
 
 

WORK EXPERIENCE 
 
 
 

ASSEGNO PER IL LAVORO 
 
- Corsi con CESCOT Veneto: 

    Settore digital: Social marketing per il lavoro, E-commerce e marketplace management, Video storytelling, 
Grafica per i social, Fotografare per Instagram | Scadenza: non indicata 
    Settore turismo: Aiuto pizzaiolo, Aiuto cuoco, Cameriere di sala, Barman e caffetteria, Addetto alla 
reception, Cameriera ai piani | Scadenza: non indicata 
    Settore sicurezza: Operatore di servizi di sorveglianza presso aree logistiche e siti aziendali | Scadenza: 
non indicata 
    Settore amministrativo: Addetto segreteria e back office, Operatore amministrativo segretariale con 
competenze nel recupero crediti | Scadenza: non indicata 
    Settore tessile: Tecnico di sartoria | Scadenza: non indicata 



 
- Corsi con EDUFORMA: Social media & Graphic Design, Segreteria commerciale & amministrativa 4.0 | 
Scadenza: non indicata 
 
- Corsi con JOB&SCHOOL: Segreteria di studio odontoiatrico, Segreteria di studio medico, Impiegato 
Commerciale-Amministrativo e Business English, Business English e Informatica, Social media manager 
con competenze grafiche | Scadenza: Scadenza: partenza al raggiungimento numero minimo di partecipanti 
 
- Corsi con EQUASOFT: Segreteria Amministrativa, Contabilità e Amministrazione, Web Marketing,  
Comunicazione Territoriale Turistica, Strumenti Informatici per il Lavoro, Informatica di Base e Competenze 
Digitali, Addetto Vendita, Fotografia per il Web, Corso Progettazione e Modellazione 3D,  Business English, 
Saldatura e altri… | Scadenza: avvio da aprile 2022 
 
- Corsi con FORMAT | Impiegato amministrativo con competenze informatiche, Tedesco commerciale | 
Scadenza: partenza al raggiungimento numero minimo di partecipanti  
 
 

ALTRI CORSI FINANZIATI 
 
- CORSI DI SALDATURA PER DISOCCUPATI/E 
Cooperativa Samarcanda sta selezionando persone disoccupate interessate ad imparare il lavoro del 
saldatore/carpentiere. Per loro c’è l’opportunità di seguire dei corsi gratuiti e conoscere aziende del territorio 
interessate a assumere nuovi/e dipendenti/e. 
Quando si terrà il corso: ogni martedì, mercoledì e giovedì dalle 14.30 alle 18.30, per un totale di 80 ore. 
Per maggiori informazioni: www.samarcandaonlus.it  
tel 370 340 6726 (rispondiamo in massimo tre giorni lavorativi)  
 
- CORSO PER ASSISTENZA FAMIGLIARE 
Il corso è gratuito ed on line per aiutare a sostenere famigliari e assistenti nella presa in cura di parenti anziani e/o 
non autosufficienti. 
Realizzato grazie al progetto europeo RURALNEEDS & MOBILE LEARNING. 
Per informazioni contattare: welfare@cooperativamargherita.org 
www.cooperativamargherita.org 
 
- CORSI CON EDUFORMA: Alleniamoci al futuro | Web analytics operation, Alleniamoci al futuro | Ux 
designer.  
Avvio: metà aprile 2022 
 
- CORSO ANIMATORI ONLIFE 
Il progetto RETI DI COMUNITA’ propone un laboratorio interattivo per aggiornare competenze e costruire nuovi 
strumenti per gestire gruppi di bambini e ragazzi in contesti associativi e parrocchiali. 
Scadenza candidature: 01/05/2022 
Iscrizioni qui 
 
 
 
 
 

Tutti gli annunci sono rivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, 
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. 

 
Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consulenza sulla scrittura del cv e della lettera di 

candidatura, capire come muoverti meglio nella ricerca del lavoro, rivolgiti ad Informagiovani! 
 

 



 

Dal lunedì al venerdì dalle 16.00 alle 19.00

 
 
 

Biblioteca Civica G. Bedeschi 
Vicolo Marconi 6, Arzignano 

Dal lunedì al venerdì dalle 16.00 alle 19.00 

Telefono: 0444.476609 

E-mail: ig@comune.arzignano.vi.it 
Facebook: Biblioteca di Arzignano 


