
 
 

 

OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMAGIOVANI
 
 
ANIMATORI/ANIMATRICI PER CENTRI ESTIVI (inserita il 16/05/2023)
Coop. Studio Progetto ricerca animatori/trici per il periodo estivo, a partire dal 23 giugno fino alla prima settim
agosto, con possibilità anche a settembre.
Zona: Comuni della Valle del Chiampo e della Valle dell’Agno.
Requisiti: laurea in ambito socio-educativo e/o esperienza biennale nel lavoro con minori.
Se interessati inviare cv a: giulia.dallalibera@studioprogetto.org
 
 
VARIE FIGURE SETTORE METALMECCANICO A ZERMEGHEDO (inserita il 16/0/2023)
Ditta metalmeccanica Muraro SRL di Zermeghedo/Montorso ce
organico: 
ELETTRONICO da inserire nel reparto elettronica per programmazione PLC e PC;
CABLATORE bordo macchina, cablatore quadri elettrici e assistenza a clienti;
DISEGNATORE SCHEMI ELETTRICI per impianti e p
MONTATORE MECCANICO; 
TORNITORE per torni a controllo numerico e torni manuali;
OPERAIO addetto avvolgimento e montaggio motori elettrici a c.c./c.a.,equilibratura rotori;
IMPIEGATO ufficio acquisti 
Pregasi inviare il proprio curriculum a: cv.montorso@gmail.com o contattare il seguente numero: 0444/685515.
 
 
1 PIZZAIOLO/A AD ARZIGNANO (inserita il 05/05/2023)
Pizzeria Vicolo 15 di Arzignano ricerca un/una 
amante della pizza!  
Conoscerai l'arte di questo mestiere in tutte le sue fasi, e se hai già un'infarinatura sai già quanto bello è.
Se sei un/una ragazzo/a giovane che ha voglia di conoscere l'arte della pizza, mandaci il tuo cv a 
pizzeriavicolo15@gmail.com, chiamaci al 0444 193 8860 o passa a trovarci!
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ANIMATORI/ANIMATRICI PER CENTRI ESTIVI (inserita il 16/05/2023) 
Coop. Studio Progetto ricerca animatori/trici per il periodo estivo, a partire dal 23 giugno fino alla prima settim

a settembre. 
Zona: Comuni della Valle del Chiampo e della Valle dell’Agno. 

educativo e/o esperienza biennale nel lavoro con minori. 
giulia.dallalibera@studioprogetto.org indicando nell’oggetto “candidatura centri estivi”

VARIE FIGURE SETTORE METALMECCANICO A ZERMEGHEDO (inserita il 16/0/2023) 
Ditta metalmeccanica Muraro SRL di Zermeghedo/Montorso cerca le seguenti figure da inserire nel proprio 

da inserire nel reparto elettronica per programmazione PLC e PC; 
bordo macchina, cablatore quadri elettrici e assistenza a clienti; 

per impianti e presse di nostra produzione; 

per torni a controllo numerico e torni manuali; 
addetto avvolgimento e montaggio motori elettrici a c.c./c.a.,equilibratura rotori; 

riculum a: cv.montorso@gmail.com o contattare il seguente numero: 0444/685515.

1 PIZZAIOLO/A AD ARZIGNANO (inserita il 05/05/2023) 
Pizzeria Vicolo 15 di Arzignano ricerca un/una pizzaiolo/a disponibile in orario serale con o senza esperienza, ma 

Conoscerai l'arte di questo mestiere in tutte le sue fasi, e se hai già un'infarinatura sai già quanto bello è.
Se sei un/una ragazzo/a giovane che ha voglia di conoscere l'arte della pizza, mandaci il tuo cv a 

, chiamaci al 0444 193 8860 o passa a trovarci! 
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Coop. Studio Progetto ricerca animatori/trici per il periodo estivo, a partire dal 23 giugno fino alla prima settimana di 

indicando nell’oggetto “candidatura centri estivi” 

rca le seguenti figure da inserire nel proprio 

riculum a: cv.montorso@gmail.com o contattare il seguente numero: 0444/685515. 

disponibile in orario serale con o senza esperienza, ma 

Conoscerai l'arte di questo mestiere in tutte le sue fasi, e se hai già un'infarinatura sai già quanto bello è. 
Se sei un/una ragazzo/a giovane che ha voglia di conoscere l'arte della pizza, mandaci il tuo cv a 



1 ADDETTO CARPENTERIA AD ARZIGNANO (inserita il 05/05/2023) 
La Carpenteria Cracco Riccardo di Arzignano sta cercando una persona da inserire nella propria attività per lavori di 
carpenteria metallica e montaggio. 
Si richiede voglia di imparare, buona manualità, precisione e serietà. 
Se interessati preghiamo di inviare curriculum a: info@craccoriccardo.it 
 
 
PERSONALE BAR AD ARZIGNANO (inserita il 05/05/2023) 
Il Baretto di Arzignano ricerca nuove figure da inserire nello staff. Se sei un/a ragazzo/a giovane che ha voglia di 
lavorare in un ambiente divertente e dinamico, siamo alla ricerca delle seguenti figure:  
- AIUTO CUOCO/A 
- CAMERIERE/A con buone doti comunicative. 
- BARTENDER con esperienza ma anche senza. 
Richiediamo disponibilità in orario serale e nel weekend. 
Offriamo un ambiente dinamico, giovane e flessibile. 
Diamo la possibilità di crescita professionale a chiunque ci dimostri responsabilità: mettiamo a disposizione corsi di 
formazione specifica e affiancamento. 
Se sei interessato/a, mandaci il tuo cv a baretto.arzignano@gmail.com, chiamaci al 3472896803 o passa a trovarci! 
 
 
EDUCATORE PROFESSIONALE AD ARZIGNANO (inserita il 28/04/2023) 
Coop. Studio Progetto ricerca un Educatore professionale sanitario iscritto all’Ordine degli Educatori sanitari e/o 
elenchi speciali e/o Terp. Contratto CCNL Cooperative, tempo determinato con possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato. 38 ore settimanali, con turistica variabile su tutta la settimana. 
Zona di lavoro: Arzignano. 
Candidature a curriculum@studioprogetto.org 
 
 
COMMERCIALE MERCATI ESTERI A CHIAMPO (inserita il 28/04/2023) 
Azienda specializzata nel settore dell’antinfortunistica ricerca un Addetto Commerciale mercati esteri. 
Attività: 
* gestione delle relazioni con i clienti fidelizzati (dal primo contatto, alle negoziazioni, al problem solving quotidiano 
con il supporto del back office), 
* sviluppare nuove partnership commerciali, individuando i potenziali clienti, 
* gestire trattative commerciali anche molto complesse, 
* verificare i risultati, realizzare e condividere report con i clienti raccogliendo feedback continui, 
* analizzare il mercato e la concorrenza, rimanendo aggiornato/a sulle novità, 
* partecipazione a fiere di settore, 
* disponibilità a trasferte per 30% del tempo circa, 
Sono richieste: 
esperienza di almeno un anno nell’ambito commerciale estero; 
preferibile laurea in ambito economico; 
ottimo livello, scritto e parlato, di italiano e inglese + una terza lingua (Tedesco o Francese); gradite anche brevi 
esperienze all’estero; 
conoscenza dei principali strumenti informatici (importante Excel); 
Patente B 
Orario di lavoro: full time dal lunedì al venerdì. 
Sede di lavoro: Chiampo (VI). 
Contratto di lavoro, livello di inquadramento e retribuzione saranno commisurati in base all'esperienza e alle 
competenze riscontrate. 
Info e candidature:  curriculum@giasco.com 
Inviando il vostro CV aggiornato autorizzate al trattamento dei vostri dati personali per le finalità di Ricerca & 
Selezione secondo le modalità descritte nella Policy disponibile sul sito www.giasco.com 
 
 
 



CONCORSI 
 
 
N. 2 OPERAI ADDETTI ALLA MANUTENZIONE MECCANICA 
Avviso di ricerca selettiva di personale n. 08/2023 Acque del Chiampo s.p.a. ricerca 2 operai addetti alla 
manutenzione meccanica 
Inquadramento: operaio 3° livello o superiore, in ragione della professionalità, delle capacità e della esperienza del 
candidato scelto - C.C.N.L. applicato gas acqua / Utilitalia 
Contratto di lavoro a tempo indeterminato con periodo di prova di 3 mesi  
Scadenza: ore 12.00 del 05 giugno 2023 
Vai al bando qui 
 
INFERMIERI - AZIENDA AULSS 8 BERICA 
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l'assunzione a tempo determinato di Infermieri - area dei professionisti della 
salute e dei funzionari - ruolo sanitario - per formulazione periodica di graduatorie sulla base delle necessità aziendali 
Ultima scadenza: 31 dicembre 2023 
Vai al bando qui 
 
 
CONSULTA TUTTI I CONCORSI IN SCADENZA SUL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE VENETO:  
bur.regione.veneto.it 
 
 

NEWS ED EVENTI 
 
 
VOUCHER REGIONALE PER PARTECIPARE AI CORSI DI OPERATORE SOCIO SANITARIO 
La Regione del Veneto assegna voucher formativi individuali del valore di 1.500 euro per offrire un supporto 
economico alle persone disoccupate o inoccupate che parteciperanno ai percorsi formativi per Operatore Socio 
Sanitario nel biennio 2023-2025.  
Per ottenere il voucher è necessario rivolgersi al proprio Centro per l'Impiego che provvederà alla verifica dei requisiti 
e al rilascio dell'attestazione da consegnare all'ente di formazione che organizza il corso. Il voucher ha una validità di 
12 mesi dal rilascio. 
 
Per maggiori informazioni è possibile consultare il bando pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto, 
bur.regione.veneto.it. Tutti i dettagli sui corsi di formazione per Operatore Socio Sanitario sono disponibili a questo 
link: https://www.cliclavoroveneto.it/de/oss 
 
 
  



OFFERTE CENTRO PER L’IMPIEGO DI ARZIGNANO 
 
I CPI fanno parte di Veneto Lavoro, Ente strumentale della Regione Veneto.  
Il portale di riferimento è www.cliclavoroveneto.it/cpiveneto 
 
Ricerche aperte: 
 
RECEPTIONIST 
Azienda che si occupa di servizi alle imprese cerca una figura inserire come Addetto/a alla reception. La persona si 
occuperà di: gestione centralino, accoglienza clienti e fornitori, prenotazioni ristoranti e alberghi per le trasferte del 
personale, gestione delle prenotazioni auto aziendali. Si richiede esperienza, anche breve, nella mansione. Orario di 
lavoro full time e inserimento iniziale con contratto a termine di 12 mesi. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a termine 
Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
STIRATRICE DI TINTORIA E LAVANDERIA 
Lavanderia di Arzignano cerca personale addetto allo stiro da inserire in apprendistato. Orario dalle 08:00 alle 17:00 
dal Lunedì al Venerdì con 1 ora di pausa. Rapporto di lavoro offerto: lavoro in apprendistato/formazione/inserimento. 
Centro per l'Impiego di Arzignano. 
 
ADDETTI ALLA GESTIONE DEI MAGAZZINI E PROFESSIONI ASSIMILATE 
Azienda del settore edilizia di Arzignano cerca 1 Addetto al magazzino possibilmente con esperienza nello stesso 
settore. L'inserimento avverrà o con contratto a tempo indeterminato se il candidato ha maturato esperienza 
pregressa oppure con contratto di apprendistato. Preferibile che la figura abbia anche minima esperienza in ambito 
meccanico. Orario di lavoro full time 07.00-12/13.00-18.00. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 
Centro per l'Impiego di Arzignano. 
 
CONDUCENTE DI ESCAVATRICE MECCANICA 
Azienda del settore edilizia di Arzignano cerca 2 escavatoristi/autisti possibilmente con esperienza. L'inserimento 
avverrà o con contratto a tempo indeterminato se il candidato ha maturato esperienza pregressa oppure con 
contratto di apprendistato per coloro che vogliono avviarsi alla professione. Orario di lavoro full time 07.00-12/13.00-
18.00. 
Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 
Centro per l'Impiego di Arzignano. 
 
INSTALLATORI DI INFISSI E SERRAMENTI 
Carpenteria metallica di Arzignano ricerca 1 montatore di serramenti ed infissi in alluminio per posa in opera di 
ringhiere, cancelli ed opere in ferro presso aziende o clienti privati. Richiesta preferibile, ma non necessaria 
pregressa esperienza nella mansione. Orario di lavoro full time dalle 7.30 alle 12.00 e dalle 13.30 alle 17.00. Si offre 
contratto di lavoro a tempo indeterminato. 
Veneto Lavoro - Centro per l'Impiego di Arzignano 
 
 
Altre ricerche dai  Centro per l’Impiego… 
 
Info: Centro per l’Impiego di Arzignano 
Via A. Diaz, 7 – 36071 Arzignano 
tel. 049 744 80 41 - nuovo numero unico di contatto 
E-mail: cpi.arzignano@venetolavoro.it 
sito: Centro per l’impiego di Arzignano 
 
 
  



OFFERTE PERVENUTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 
 
ADHR MONTEBELLO VIC. NO CERCA: 
 
OPERATORE CNC 
Per azienda cliente operante nel settore metalmeccanico e sita nella zona di Arzignano (Vi) si ricerca un/a tornitore 
CNC. 
Il/la candidato/a ideale è una persona con forte esperienza pregressa nella mansione preferibilmente proveniente 
dal mondo metalmeccanico. 
Requisiti richiesti: conoscenza programmazione FANUC; lettura disegno meccanico; carico/scarico macchinari; 
controllo qualità visivo e strumentale dei pezzi 
Retribuzione, livello ed inquadramento da valutarsi a seconda dell’esperienza della persona. Orario di lavoro: full 
time 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro sesso ai sensi delle L.903/77 e L.125/91. I candidati sono 
invitati a leggere alla pagina www.adhr.it/privacy-policy/ l'informativa sulla privacy (Regolamento UE 2016/679).  
 
IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A 
Per azienda cliente operante nel settore metalmeccanico si ricerca un/a impiegato/a amministrativo/a. 
La risorsa si occuperà della gestione della contabilità generale, degli adempimenti fiscali, della redazione delle 
scritture contabili e della rilevazione del ciclo attivo, passivo. 
Si richiede diploma e/o laurea in ambito economico; esperienza almeno biennale nella mansione e buona 
conoscenza del gestionale SAP. Gradita, ma non indispensabile, la conoscenza della lingua Inglese 
Requisiti richiesti: diploma in ambito economico; esperienza pregressa nella mansione della gestione contabile 
Si offre contratto di sostituzione maternità. Orario di lavoro: part time mattutino. Zona di lavoro: Montebello Vicentino 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro sesso ai sensi delle L.903/77 e L.125/91. I candidati sono 
invitati a leggere alla pagina www.adhr.it/privacy-policy/ l'informativa sulla privacy (Regolamento UE 2016/679).  
 
INGEGNERE MECCANICO/ELETTRICO 
Per azienda cliente della zona di Trissino (Vi) si ricerca un/una laureato/a in Ingegneria meccanica o elettrica. 
Il/la candidato/a deve provenire dal mondo metalmeccanico ed avere esperienza nell’assistenza tecnica. 
Requisiti: laurea triennale o magistrale in Ingegneria Meccanica o Elettrica; sviluppo e gestione di offerte 
commerciali e tecniche 
Retribuzione, livello ed inquadramento da valutarsi a seconda dell’esperienza della persona. Orario di lavoro: full 
time in giornata 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro sesso ai sensi delle L.903/77 e L.125/91. I candidati sono 
invitati a leggere alla pagina www.adhr.it/privacy-policy/ l'informativa sulla privacy (Regolamento UE 2016/679).  
 
ELETTRICISTA/CABLATORE ELETTRICO 
Per azienda cliente del settore metalmeccanico e situata nelle vicinanze di Brendola (Vi) si ricerca un/una operaio/a 
cablatore ed elettricista. 
Requisiti: qualifica in ambito elettrico; comprovata esperienza nella mansione; conoscenza lettura disegno elettrico 
Orario di lavoro: full time in giornata con possibilità di brevi trasferte 
Inquadramento e retribuzione da valutare a seconda dell’esperienza della figura. 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro sesso ai sensi delle L.903/77 e L.125/91. I candidati sono 
invitati a leggere alla pagina www.adhr.it/privacy-policy/ l'informativa sulla privacy (Regolamento UE 2016/679).  
 
AUTISTA PATENTE B 
Per azienda di trasporti si ricerca un autista da inserire nel proprio organico. 
Il candidato ideale ha maturato esperienza nei trasporti e nella guida di bilici. 
Requisiti: disponibilità a percorrere tragitti anche fuori zona; in possesso della patente C, E, CQC in corso di validità; 
disponibilità oraria 
Inquadramento e retribuzione da valutare in sede di colloquio. 
Zona di lavoro: Montebello Vicentino (Vi) 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell’uno e dell’altro sesso ai sensi delle L.903/77 e L.125/91. I candidati 
sono invitati a leggere alla pagina www.adhr.it/privacy-policy/ l’informativa sulla privacy (Regolamento UE 
2016/679 ).  



PROGETTISTA/DISEGNATORE ELETTRICO 
Per azienda metalmeccanica si ricerca un progettista/disegnatore elettrico. 
La risorsa entrerà nel team della progettazione elettrica e di automazione all’interno dell’ufficio tecnico elettrico 
progettazione macchine industriali. Si occuperà dell’allineamento continuo con progettazione meccanica al fine di 
ottenere un corretto dimensionamento del quadro elettrico ed invierà le richieste tecniche/economiche di quadri 
elettrici ai fornitori al fine di ottenere l’offerta richiesta  
Requisiti: conoscenza lettura disegno elettrico e PLC; conoscenza programmi di progettazione; esperienza 
pregressa nella mansione. Orario di lavoro: full time in giornata 
Zona di lavoro: Montebello Vicentino (Vi) 
Inquadramento e retribuzione da valutare a seconda dell’esperienza della figura. 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro sesso ai sensi delle L.903/77 e L.125/91. I candidati sono 
invitati a leggere alla pagina www.adhr.it/privacy-policy/ l'informativa sulla privacy (Regolamento UE 2016/679).  
 
OPERAI/E APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE 
Per strutturata e rinomata azienda cliente della zona di Castelgomberto (Vi) si ricercano degli operai/e da inserire in 
produzione appartenenti alle categorie protette.  
Le figure verranno inserite nel reparto finitura e si occuperanno di piccoli lavori di assemblaggio. 
Requisiti: disponibilità al lavoro in giornata full time o su due turni 
Inquadramento e retribuzione da valutare a seconda dell’esperienza della figura. 
Le ricerche sono rivolte a candidati dell'uno e dell'altro sesso ai sensi delle L.903/77 e L.125/91. I candidati sono 
invitati a leggere alla pagina www.adhr.it/privacy-policy/ l'informativa sulla privacy (Regolamento UE 2016/679).  
 
Info: 
ADHR GROUP - Agenzia per il Lavoro S.p.a. 
Filiale di Montebello Vic. no 
Via Generale Vaccari, 32 
Telefono: 0444.1808380 | E-mail: montebellovicentino@adhr.it 
 
 
 
AGENZIA PIÙ ARZIGNANO CERCA: 
 
ADDETTI AL MONTAGGIO, COLLAUDO E LAPPATURA DI VALVOLE per multinazionale del settore oleodinamico; 
si chiede disponibilità al lavoro su 2 turni. Si possono valutare anche giovani apprendisti preferibilmente con 
formazione in ambito meccanico. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Montecchio Maggiore. 
 
CUCITRICE con esperienza nell’utilizzo della macchina lineare. Contratto a tempo determinato. Zona: Arzignano. 
 
OPERAIO ELETTROMECCANICO per le fasi di inserimento e formatura del rame in motori a corrente alternata. È 
preferibilmente minima esperienza in settori analoghi e/o titolo di studio ad indirizzo meccanico. Si richiede 
disponibilità agli straordinari. Contratto a tempo determinato, finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato. Zona: 
Trissino. 
 
TECHNICAL ENGINEER per multinazionale operante nel settore energetico. Si cerca una risorsa che darà supporto 
al responsabile Product Maintenance & Developing nella gestione delle non-conformità. Sarà richiesto l'utilizzo di 
SAP e di programmi di disegni/progetti 3D (spec. SolidEdge). Il candidato deve possedere una conoscenza lingua 
inglese a livello B2. Si possono valutare anche giovani neo-laureati. Assunzione a tempo indeterminato. Zona: 
Trissino. 
 
MANUTENTORE ED INSTALLATORE di automazioni industriali, preferibilmente con minima esperienza in mansioni 
analoghe (piccole manutenzioni, montaggio, assemblaggio, saldatura, ecc.). Si valutano anche giovani con una forte 
passione per la meccanica, spiccata manualità e volenterosi di imparare il mestiere: l’azienda darà adeguato 
affiancamento e formazione professionale. È preferibile titolo di studio ad indirizzo meccanico/tecnico ed età di 
apprendistato. Contratto a tempo determinato, finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato. Zona: Arzignano 
 



ADDETTO ASSEMBLAGGIO DI PRECISIONE di componenti elettromeccanici. Si richiede esperienza in mansioni 
analoghe con uso degli strumenti da banco, conoscenza del disegno tecnico, utilizzo strumenti di misura, buona 
manualità e precisione. Si possono valutare anche giovani con titolo di studio ad indirizzo meccanico/tecnico. Si 
richiede disponibilità al lavoro su 2 turni. Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Trissino 
 
UFFICIO IT – PROGRAMMATORE JUNIOR per storica azienda vicentina leader nella produzione di materiale 
elettrico. Si richiede una buona conoscenza dei linguaggi di programmazione, in particolare Microsoft, T-SQL e C-
Sharp. Sono requisiti preferenziali la conoscenza di ERP, MES e buona conoscenza della lingua inglese. Si chiede 
disponibilità a trasferte sul territorio nazionale e/o estero.  Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Brendola. 
 
2 FRESATORI CNC per multinazionale tedesca, con conoscenza linguaggio FANUC e disponibilità al lavoro su 2 
turni. Si valutano anche figure junior. Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Trissino.  
 
CARRELISTA SETTORE CONCIARIO per carico/scarico camion, gestione magazzino e coordinamento reparto 
rifinizione. Si richiede provenienza dal settore conciario, buon uso del carrello elevatore e preferibilmente patentino in 
corso di validità. Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Arzignano. 
 
ADDETTO PROGRAMMAZIONE/PIANIFICAZIONE DELLA PRODUZIONE per azienda leader nella produzione di 
cavi elettrici. La risorsa seguirà l’avanzamento della produzione, l’approvvigionamento materiali, la gestione scorte 
minime ed il lead time. Si richiede esperienza nella mansione di almeno 2 anni, conoscenza MRP, Planning, sistemi 
ERP, preferibilmente SAP, e CYBERPLAN (CYBERTECH-ZUCCHETTI). Assunzione a tempo indeterminato. Zona: 
Montecchio Maggiore. 
 
ASSEMBLATORE/SALDATORE di impianti per il trattamento di acque e fluidi di processo, con esperienza nel 
montaggio e minima esperienza nella saldatura (filo, elettrodo e tig). Per profili con esperienza inferiore, l'azienda 
darà adeguata formazione. Contratto a tempo determinato, finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato. Zona: 
Montecchio Maggiore. 
 
ADDETTO ALLE VENDITE reparto informatica ed elettronica. Non si richiede esperienza specifica ma dimestichezza 
con le caratteristiche tecniche e passione per tali prodotti. Contratto a tempo pieno, orario da negozio dal lunedì al 
sabato. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: limitrofi a Montecchio Maggiore. 
 
ADDDETTO AGLI SPRUZZI presso conceria artigianale. È preferibilmente esperienza in ambito chimico/conciario, 
ma si possono valutare anche giovani apprendisti. Orario di lavoro in giornata con disponibilità a frequenti straordinari. 
Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Arzignano. 
 
KEY ACCOUNT per importante realtà produttrice di materiale elettrico. Si richiede esperienza almeno biennale nella 
mansione; conoscenza di SAP, pacchetto Office e preferibilmente Qlik; buona conoscenza della lingua inglese; 
disponibilità a trasferte per il 25% del tempo prevalentemente sul territorio nazionale. Assunzione a tempo 
indeterminato. Zona: Brendola. 

 
ADDETTO ALLE BOTTI presso conceria artigianale preferibilmente con esperienza, ma si possono valutare anche 
giovani apprendisti. Si richiede buon uso del carrello elevatore e preferibilmente patentino in corso di validità. Orario 
di lavoro in giornata con disponibilità a frequenti straordinari. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 
Arzignano. 
 
ADDETTO CUCINA COLORI per azienda conciaria. Si valutano persone anche senza esperienza, preferibilmente 
con minime conoscenze in ambito chimico/conciario. Contratto a tempo determinato, finalizzato all’assunzione a 
tempo indeterminato. Zona: Chiampo. 
 
INGEGNERE GESTIONALE per ricoprire ruolo di production planner in una multinazionale del settore oleodinamico. 
Il profilo ideale ha conoscenze MRP, preferibilmente in ambiente Sap, e buon utilizzo di Excel. Contratto a tempo 
determinato, finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato. Zona: Montecchio Maggiore. 
 
ADDETTA ALLE PULIZIE CATEGORIE PROTETTE (L.68/99) per la pulizia quotidiana di uffici, mensa, spogliatoi e 
servizi igienici presso un'industria metalmeccanica. Le limitazioni lavorative inserite nella documentazione 



dell’invalidità devo consentire lo svolgimento di tale mansione, no problemi di deambulazione, salire scale, utilizzo arti 
superiori ed inferiori. Contratto part-time 21 ore settimanali con orario dalle 6:00 alle 10:30. Contratto a tempo 
determinato, finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato. Zona: Arzignano. 
 
ADDETTO ALL’AVVOLGIMENTO con esperienza per azienda del settore elettromeccanico. Si richiede residenza in 
zone limitrofi e buona conoscenza dell’italiano. Contratto a tempo determinato, finalizzato all’assunzione a tempo 
indeterminato. Zona: Montorso Vicentino. 
 
2 ADDETTI AL MONTAGGIO per azienda di motori elettrici. Si valutano anche figure junior e/o con esperienza nel 
medesimo ruolo in altri settori. Si richiede residenza in zone limitrofi e buona conoscenza dell’italiano. Contratto a 
tempo determinato, finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato. Zona: Montorso Vicentino. 
 
ADDETTO UFFICIO IT per importante realtà del settore gomma plastico. La figura ricoprirà il ruolo di analista 
programmatore ABAP. Si valutano sia profili junior che senior. Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Brendola. 
 
OPERATORE CNC - MACCHINE OKUMA per multinazionale del settore oleodinamico. Il profilo ideale è un giovane 
in età di apprendistato con formazione in ambito tecnico/meccanico; si richiede disponibilità ad orario di lavoro su 3 
turni. Contratto a tempo determinato, finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato. Zona: Montecchio Maggiore. 
 
ADDETTO SISTEMA QUALITÀ INTEGRATO per azienda leader della lavorazione materie plastiche. La figura 
risponderà al responsabile aziendale, occupandosi di implementazione e mantenimento del sistema di gestione 
aziendale: documentazione, Audit, non conformità, reclami, KPIs. Si richiede: titolo di studio a indirizzo tecnico-
scientifico; buona conoscenza di SAP, Pacchetto Office, Galileo; conoscenza e possesso di attestazioni ISO9001 e 
ISO14001; saper sostenere conversazioni in lingua inglese; esperienza triennale e disponibilità ed eventuali trasferte. 
Assunzione a tempo indeterminato. Zona: Brendola. 
 
OPERAIO TURNISTA - SETTORE PLASTICO da inserire nei vari reparti produttivi presso storica industria del 
settore gomma plastica l'azienda garantisce adeguata formazione ed addestramento alla mansione. Si richiede 
minima esperienza in ambito produttivo e buona manualità. Orario di lavoro su tre turni (6:00-14:00, 14:00-22.00, 
22:00-06:00) dal lunedì al sabato con riposo compensativo infrasettimanale. Contratto a tempo determinato, 
finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato. Zona: Brendola e Montecchio Maggiore. 
 
STAGISTA TESSILE per azienda artigiana. La risorsa si occuperà di stiro, imbusto e collaudo di capi di moda fascia 
medio/alta. Si valutano anche figure senza esperienza; si richiede residenza zone limitrofe. Zona: Arzignano. 
 
MANUTENTORE ELETTROMECCANICO per azienda leader nella realizzazione di materiale elettrico. Si richiede 
esperienza nella manutenzione preventiva programmata e non programmata degli impianti di linea, progettazione, 
installazione e risoluzione di problematiche su impianti elettrici ed elettronici. È preferibile diploma di perito 
elettronico/elettrotecnico/meccatronico e disponibilità al lavoro in giornata e su due turni. Assunzione a tempo 
indeterminato. Zona: Montecchio Maggiore. 
 
MONTATORE DI MACCHINE INDUSTRIALI da inserire presso una solida realtà specializzata nella costruzione di 
macchine per conceria. Si richiedono: minima conoscenza del disegno tecnico, utilizzo attrezzatura (cacciaviti, 
trapani, avvitatori), preferibile minima esperienza, disponibilità al lavoro straordinario. Contratto a tempo determinato, 
finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato. Zona: Arzignano.. 
 
Info: 
Agenziapiù Arzignano 
Via Dell’Industria, 11 - 36071 Arzignano (VI) 
Tel. 0444/452285 - Fax 0444/671313 | e-mail: arzignano@agenziapiu.com 
 
 
  



FORMAZIONE FINANZIATA 
 
 
Corsi abilitanti programma GOL – Percorso 3, con CPV 
 Personale addetto ai servizi di controllo delle attività di intrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti al 

pubblico o in pubblici esercizi - 160 ore 
 Agenti e rappresentanti di commercio - 160 ore 
 Agente d‘affari in mediazione nel settore immobiliare - 200 ore 
 Esercente l'attività di somministrazione e vendita di alimenti e bevande - 260 ore 

 
Corsi gratuiti con Samarcanda e Avneetwork 
 Tutor robotica e digitale (under 35) 
 Addetto/a alla saldatura (under 35) 
 Programmatore robotica 4.0 (under 35) 
 

Work Experience con Fòrema srl 
 Analista programmatore web (under 30) | Corso in partenza da maggio 2023 
 Esperto della gestione e dello sviluppo delle risorse umane specializzato in employer branding (under 30) | 

Corso in partenza da maggio 2023 
 Tecnico di amministrazione e contabilità e controllo di gestione (over 30) | Corso in partenza da maggio 2023 

 
Work Experience con ENAIP Veneto 
Operatore della logistica (under 30) | Scadenza: 22 maggio 2023 
 
Work Experience con Kairos Forma 
Tecnico specializzato nel disegno di prodotto in area meccanica (under 30) | Scadenza: 22 maggio 2023 
 
Work Experience con Penta Formazione 
Disegnatore edile con conoscenze in Building Information Modeling (under 30) | Scadenza: 25 maggio 2023 
 
Corso Forma.Temp con Atena spa 
Paghe e contributi | Inizio corso: 25 maggio 2023 
 
Corso Work Experience con Cescot Veneto  
Esperto nella progettazione e gestione delle comunità energetiche (under 30) | avvio formazione: maggio 2023 
 
Work Experience con ENGIM 
Wine Business Manager (under 30) | avvio formazione: giugno 2023 
 
Corso Forma.Temp con Eurointerim Servizi Srl 
Amministrazione dell’ufficio e del personale | Inizio corso: 7 giugno 2023 
 
Corsi Programma GOL con Eurointerim Servizi Srl 
GOL upskilling – Tecnico magazzino | Inizio corso: 6 giugno 2023 
GOL upskilling – Corso addetto vendita | Inizio corso: 6 giugno 2023 
GOL Formazione digitale intermedia P1 | Inizio corso: 20 giugno 2023 
GOL reskilling – Corso segreteria amministrativa | Inizio corso: giugno (data da definire) 
 
Corso gratuito con AVneetwork 
Programmatore di robotica 4.0 | Inizio corso: 12 giugno 2023 
 
 

Tutti gli annunci sono rivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, 
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. 

 



 
Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consu

candidatura, capire come muoverti meglio nella ricerca del lavoro, rivolgiti ad Informagiovani!
 
 

Dal lunedì al venerdì dalle 16.00 alle 19.00

Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consulenza sulla scrittura del cv e della lettera di 
candidatura, capire come muoverti meglio nella ricerca del lavoro, rivolgiti ad Informagiovani!

 
 

Biblioteca Civica G. Bedeschi 
Vicolo Marconi 6, Arzignano 

Dal lunedì al venerdì dalle 16.00 alle 19.00 
Telefono: 0444.476609 

E-mail: ig@comune.arzignano.vi.it 
Facebook: Biblioteca di Arzignano 

lenza sulla scrittura del cv e della lettera di 
candidatura, capire come muoverti meglio nella ricerca del lavoro, rivolgiti ad Informagiovani! 


